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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KANUNU VE RİSK DEĞERLENDİRME YÖNETMELİĞİNE GÖRE 
TANIMLAR 

Ramak kala olay; iş yerinde meydana gelen, çalışan, iş yeri ya da ekipmanını zarara 
uğratma potansiyeli olduğu halde zarara uğratmayan olaydır. Günlük hayatta “Az 
kalsın” veya “Kıl payı” diye anlatmaya başladığımız olaylar olarak da tanımlayabiliriz. 

Tehlike: İşyerinde var olan ya da dışarıdan gelebilecek, çalışanı veya işyerini 
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini, 
Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayıp, yaralanma ya da başka zararlı sonuç meydana 
gelme ihtimalini, 
Risk değerlendirmesi: İşyerinde var olan ya da dışarıdan gelebilecek tehlikelerin 
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske dönüşmesine yol açan faktörler ile tehlikelerden 
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin 
kararlaştırılması amacıyla yapılması gerekli çalışmalardır. 

İş kazası: İşyerinde veya işin yürütümü nedeniyle meydana gelen, ölüme sebebiyet veren veya 

vücut bütünlüğünü ruhen ya da bedenen engelli hâle getiren olayı ifade eder. 



İSG KURULU OLUŞUMU 





RİSK DEĞERLENDİRME EKİBİ OLUŞUMU 





Beş Adımda Risk Değerlendirmesi 
1. ADIM: TEHLİKELERİN TANIMLANMASI-TEHLİKE AVI 

Tehlike: İşyerinde var olan ya da dışarıdan gelebilecek, çalışanı veya işyerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme 
potansiyelini ifade eder. 
Risk: tehlikeden kaynaklanacak kayıp, yaralanma ya da başka zararlı sonuç meydana gelme ihtimalini ifade eder. 





Beş Adımda Risk Değerlendirmesi 
2. ADIM RİSKLERİN BELİRLENMESİ VE ANALİZİ 

Bu adımda, birinci adımda tespit edilmiş olan tehlikelerin her biri ayrı ayrı dikkate alınarak bu tehlikelerden 
kaynaklanabilecek risklerin hangi sıklıkta oluşabileceği ile bu risklerden kimlerin, nelerin, ne şekilde ve hangi 
şiddette zarar görebileceği belirlenir. 

Analiz edilen risklerin şiddetini ve sıklığını dikkate alarak önceliklerine göre riskleri sıralayınız. Böylece kolayca 
ortadan kaldırabileceğiniz tehlikeleri ayırmış, analiz etmeniz gereken durumların sayısını azaltmış olursunuz. 



ALGILANAMAYAN TEHLİKELER AÇISINDAN RAMAK KALA OLAYLARI 
 OLAYIN ŞİDDET DERECESİ VE MEYDANA GELME OLASILIĞI  

HAKKINDA BİLGİ VERİR. 

ÇOK YÜKSEK ÇOĞU DURUMDA OLMASI KUVVETLE BEKLENİR (HAFTA BİR, HERGÜN) 5 

YÜKSEK ÇOĞU DURUMDA MUHTELEMEN OLACAKTIR(AYDA BİR) 4 

ORTA BAZEN OLABİLCEĞİ BEKLENMEKTEDİR(YILDA BİRKAÇ KEZ) 3 

DÜŞÜK ZAYIF BİR İHTİMALLE OLABİLECEĞİ DÜŞÜNÜLÜR (YILDA BİR KEZ) 2 

ÇOK DÜŞÜK ANCAK İSTİSNAİ  DURUMLARDA OLABİLİR (BİRKAÇ YILDA BİR) 1 

ÇOK CİDDİ ÖLÜM,UZUV KAYBI , ÇOK YÜKSEK MALİ KAYIP 5 

CİDDİ AĞIR YARALANMA, YÜKSEK MALİ KAYIP 4 

ORTA TIBBİ MÜDAHALE GEREKTİRİR , YÜKSEK DÜZEYDE MALİ KAYIP 3 

HAFİF YÜZEYSEL VE ÇOK HAFİF YARALANMALAR, ORTA DÜZEYDE MALİ KAYIP 2 

ÇOK HAFİF YARALANMA YOK , AZ DÜZEYDE MALİ KAYIP 1 

TEHLİKEDEN DOLAYI OLAYIN MEYDANA GELME OLASILIĞI 

TEHLİKEDEN DOLAYI RİSKLERİN ŞİDDETİ 









Beş Adımda Risk Değerlendirmesi 
3. ADIM: RİSK KONTROL ADIMLARI 

Öncelikle, kolaylıkla ortadan kaldırılabilecek tehlikeler için gerekli önlemleri alınız. Örneğin; işyerinizde kırık priz varsa 
elektrik çarpması, kısa devre veya yangın riskleriyle karşı karşıyasınız demektir. Kırık prizi değiştirerek bu risklerden 
kolaylıkla ve çabucak kurtulabilirsiniz. 

Risk kontrol tedbirlerinin uygulanması öncelikle tehlike veya tehlike kaynaklarının ortadan kaldırılması; tehlikelinin 
tehlikeli olmayanla veya daha az tehlikeli olanla değiştirilmesi; riskler ile kaynağında mücadele edilmesi 
hedeflenmelidir. Önlemleri uygularken toplu korunma önlemlerine, kişisel korunma önlemlerine göre öncelik veriniz 
ve uygulanacak önlemlerin yeni risklere neden olmamasına dikkat ediniz. Alınması gereken önlemlere karar verirken; 
riskin tamamen bertaraf edilmesi, bu mümkün değil ise riskin kabul edilebilir seviyeye indirilmesini sağlayınız. 

Dikkat edilmesi gereken hususlar: 
• Yüksek riskleri kabul edilebilir sınırlara çekme çalışmalarını gerekirse işi durdurarak bir an önce yapınız. 
• Orta riskleri bir an önce ele alınız ve belirlediğiniz kontrol adımlarını uygulayınız. 
• Düşük riskleri çok kolay yöntemlerle ve düşük maliyetlerle ortadan kaldırmak mümkünse bunlar için çalışma 
yapınız ya da bir sonraki periyodik risk değerlendirmesine kadar bu tehlikelerin artmaması için bir kontrol işlemi 
oluşturunuz. 

Tüm bu çalışmalarda hedefiniz uygun ve yeterli risk kontrol adımları geliştirmek olmalıdır. Çalışılan ortamda her 
zaman risk olacaktır. Önemli olan bu risklerin farkında olmak, onları kabul edilebilir seviyede ve kontrol altında 
tutabilmek ve riskleri kontrol etmek için uyguladığınız tüm önlemlerin çalışırlığını/yeterliğini sürekli izlemektedir. 



Beş Adımda Risk Değerlendirmesi 
4. ADIM: DENETiM, iZLEME VE YENiLEME 

İşyerinizde sağlıklı ve güvenli bir çalışma oluşmasını sağlamak için, aldığınız önlemlerin uygulanıp uygulanmadığını 
izlemeniz, tehlikelerin tekrar ortaya çıkmamasına takip etmeniz ve çalışanlarınızı denetlemeniz gerekmektedir. Bu 
amaçla uygun bir kontrol periyodu belirleyiniz. 
  
İşyerinin taşınması veya binalarda değişiklik yapılması, işyerinde uygulanan teknoloji, kullanılan madde ve 
ekipmanlarda değişiklikler olması, iş kazası, meslek hastalığı veya ramak kala olay meydana gelmesi, çalışma 
ortamına ait sınır değerlere ilişkin mevzuat değişikliği olması, çalışma ortamı ölçümü ve sağlık gözetim sonuçlarına 
göre gerekli görülmesi, işyeri dışından kaynaklanan ve işyerini etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya çıkması 
durumları işyerinin tamamını veya kısmen bir bölümünü etkiliyor ise kısmen yenileyiniz. Bu tür durumlarla 
karşılaşmamış olansız dahi işyerinizin tehlike sınıfına göre çok tehlikeli sınıfta iseniz en geç iki, tehlikeli sınıfta iseniz 
en geç dört, az tehlikeli sınıfta iseniz en geç altı yılda bir risk değerlendirmesi yenilenmesi gerekmektedir. 



Beş Adımda Risk Değerlendirmesi 

5. ADIM : DÖKÜMANTASYON 

Risk değerlendirmesi çalışmalarını kayıt altına alınız ve arşivleyiniz. Böylece yapılan tüm 
çalışmalar rahatlıkla izlenebilir, takip edilebilir ve gerektiğinde tekrar kullanılabilir. Risk 
değerlendirmesi dokümanı elektronik ve benzeri ortamlarda da hazırlanıp arşivlenebilir. 



RESİMLERİN RİSK ANALİZİNİ YAPALIM 
UYGULAMA -1 



Tehlike  : Kaygan Zemin ve Kayganlık Yapan Maddeler 
Risk       : Kayıp Düşme Sonucunda Yaralanma 
Olasılık  : Ayda Bir (Puanı : 4) 
Şiddet : Ağır Yaralanma (Puanı :4) 
Skor : 16  Aşırı Yüksek Seviye Kabul Edilemez Seviye 
Eylem  : Temizlik, Tertip ve Uyarı İşaretleri ile Olasılığı Azaltmak 
Eylem Sonrası Planlanan Değer 
Olasılık : Yılda Birkaç Kez (Puanı: 3) 
Şiddet : Ağır Yaralanma ( Puanı: 4) 
Skor : 12 Orta Seviye Risk  Dikkate Değer Risk 
Eylem : Zeminin Yumuşatılması ve Sivri Keskin Malzemelerin Bertarafı 
Eylem Sonrası Planlanan Değer 
Olasılık : Yılda Birkaç Kez (Puanı: 3) 
Şiddet : Hafif ( Puanı: 2) 
Skor : 6 Orta Seviye Risk Kabul Edilebilir Risk 
Eylem : Kabul Edilebilir Risk Kontrol Eylemlerine Devam Edilir. 



RESİMLERİN RİSK ANALİZİNİ YAPINIZ 
UYGULAMA -2 



MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI RİSK DEĞERLENDİRME MODÜLÜ 



































MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI KURUM RİSK TABANLI MEBBİS ÖDENEK GİRİŞİ 

GENELGE     2018/7 

•İlgi:  

a) 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu. 

 

b) 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu. 

 

c) Bakanlığımız Destek Hizmetleri Genel Müdürlüğünün 2014/16 sayılı Genelgesi. 

 

ç) Bakanlığımız İnşaat ve Emlak  Dairesi Başkanlığının 2016/7 sayılı Genelgesi. 





Ana sayfada Kurum Risk 
Değerlendirme İşlemlerine  Tıklanır 



Kuruma Ait Daha Önceden Girilmiş Riskleri  
Kurum Risk Değerlendirme Sekmesine 
Tıklayarak Ulaşabiliriz 



Riskleriniz İçin Ödenek Talep Etmek İçin    Kurum 
Risk Tabanlı Ödenek Girişi Sekmesine 
Tıklayacaksınız. 



TERMİN SÜRESİ 

«a» maddesi -Risklerin giderilmesi için 
öngürülen makul sürenin (Termin Süresi) güncel 
tutulması 
(Termin süresi var olan tehlikenin giderilmesi için belirlediğimiz süredir.) 

 

 

 

 

 
Ödenek talebinde bulunamaz 



RİSK SKORLARI 

    

        «b» maddesi-Risk Skorlarının  Tehlikeli ve 
Çok Tehlikeli  

        (15 ve Üstü ) olan riskler için ödenek  talebi                                     

          yapılabilecektir. 

Ödenek talebinde bulunamaz 

Ödenek talebinde bulunabilir 



ÖDENEK KALEMİ 

«c»Maddesi-İşveren/işveren vekili tarafından 
okul /kurumdaki risklerden kaynaklı mali 
ihtiyaçların belirlenmesinde,muhtemel 
harcamanın sınıflandırılmasında kullanılan 
ekonomik kodlara uygun ödenek taleplerinin 
yapılması 
5018 sayılı kanun ve yazı ekinde sunulacak kod listelerinden 
faydalanılmalıdır. Yanlış kodlama olduğunda başvuru talebi 
rededilebilecektir.  



TAHMİNİ BÜTÇE 

«Ç» Maddesi-İş veren /iş veren vekili tarafından  talep edilen ödeneğin 
maliyet analizinin piyasa fiyat araştırmasına göre belirlenmesi , en ekonomik 
şekilde çözümleme yapılması, herhengi bir kamu zararı oluşturmaması, mer’i 
mevzuat hükümlerine uygun, can ve mal kayıplarının önlenmesini sağlayacak 
şekilde ödenek ihtiyacının sisteme girilmesi 





DİKKAT ! 

İSG hizmetlerinin sürdürülmesinde ortaya 
çıkacak idari ve hukuki iş ve işlemlerin dikkate 
alınarak, kamu zararı oluşumuna sebebiyet 
verilmeden, kamu kaynaklarının; yerinde, etkin 
ve verimli kullanılmasına dikkat edilerek, okul ve 
kurumların risk değerlendirmeleri sonucu 
belirlenen uygunsuzlukların giderilmesi için 
ödenek ihtiyaçlarının belirlenmesi, süreçlerin 
yönetimi ve takip edilmesi açısından önemli 
görülmektedir. 

 



ÖDENEK TALEBİ İÇİN 
 

 1.RİSK SKORUNUN 15 VE ÜZERİ OLMASI 

 2. TERMİN SÜRESİNİN GÜNCEL OLMASI 
GEREKMEKTEDİR. 
 

 TERMİN SÜRESİ GEÇMİŞ YA DA RİSK SKORU 
15 TEN DÜŞÜK OLAN BARKODLAR İÇİN ÖDENEK 
TALEBİ YAPILAMAYACAKTIR. 
 

 ÖDENEKLERDE CAN VE MAL KAYBINA YOL 
AÇACAK AKSAKLIKLARA ÖNCELİK 
VERİLECEĞİNİN GÖZ ÖNÜNDE BULUNDURULMASI 
ÖNEMLİDİR.  
 

 BU NEDENLE ÖDENEK ALMAK İÇİN RİSK 
ANALİZİNİZDEKİ TÜM RİSKLERİ 15 VE ÜSTÜ 
SKORLARA ÇIKARMAYINIZ. 



İŞ KAZASI VE MESLEK HASTALIĞI BİLDİRİMİ 





İŞ KAZASI e-SGK BİLDİRİMİ 









KATILIMINIZ VE İLGİNİZ İÇİN  
TEŞEKKÜRLERİMİ SUNARIM 

SON SÖZ; 
RİSK ALMAYIN TEDBİR ALIN 


